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OVERZICHT BIJDRAGEN IN DE OPLEIDINGSKOSTEN  2011 

In 2011 kunnen werkgevers in aanmerking komen voor een bijdrage in de opleidingskosten van 

werknemers, conform het reglement Bijdrage in de kosten van opleidingstrajecten. 

Hieronder staat vermeld voor welke opleidingen de RAS in 2011 een bijdrage in de opleidingskosten 

beschikbaar stelt en wat de hoogte van de bijdrage per werknemer is. 

 

1.  OPLEIDINGEN ALGEMENE SCHOONMAAK  

Dit betreft schoonmaak van kantoren en gebouwen, schoonmaak bij particulieren, schoonmaak in de 

gezondheidszorg, hotelschoonmaak, schoonmaak van recreatiebungalows, m.a.w. die segmenten die 

niet vallen onder de specialistische reiniging. 

a.  Nieuwe werknemers 

Opleidingstraject voor nieuwe werknemers (datum in dienst op of na 1 april 2008) dat 

inhoudelijk voldoet aan de door de RAS vastgestelde eindtermen en waarvan de werknemer 

geslaagd is voor het examen. 

De bijdrage in de opleidingskosten is een vast bedrag per werknemer. Deze bijdrage is 

bedoeld als tegemoetkoming in de opleidings- en verletkosten. 

Conform eindtermen nieuwe instroom Bijdrage in de 

opleidingskosten 

€ 

Basismodule algemene schoonmaak* 500 1) 

Basismodule algemene schoonmaak plus Aanvullende module 

hotel 

640 1) 

Basismodule algemene schoonmaak plus Aanvullende module 

gezondheidszorg 

640 1) 

Basismodule algemene schoonmaak plus Aanvullende module 

schoonmaak particulieren 

640 1) 

Basismodule algemene schoonmaak plus Aanvullende module 

recreatiebungalows 

640 1) 

* De Basismodule algemene schoonmaak is verplicht voor alle nieuwe werknemers werkzaam in 

algemene schoonmaak, hotelschoonmaak, schoonmaak in de gezondheidszorg, schoonmaak bij 

particulieren, schoonmaak van recreatiebungalows en voor andere segmenten die niet vallen onder de 

glaswas of specialistische reiniging. Dringend geadviseerd wordt de basismodule  te combineren met 

de van toepassing zijnde aanvullende module. 

1) Als de werknemer een taaltraject gekoppeld aan MBO-opleiding niveau 1 (AKA 

Schoonmaak) en examen bij het RAS-examenbureau aflegt, gelden andere afspraken en 

wordt deze  RASbijdrage niet uitbetaald aan de werkgever. 
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b. Werknemers in dienst vóór 1 april 2008 

Voor werknemers die al voor 1 april 2008 in de sector werkten en die geslaagd zijn voor het 

examen van één van de volgende vakopleidingen bij SVS gelden onderstaande bijdragen in 

de opleidingskosten  (Opleidingskosten = kosten opleiding + kosten examen). 

Opleiding Bijdrage in de  

opleidingskosten 

€ 

Bijdrage in de 

verletkosten 

€ 

Vakopleiding Schoonmaker/-ster 200 150 

Vakopleiding Schoonmaker-/ster 

Hotels 

300 100 

Vakopleiding Schoonmaken in 

Gezondheids- en Zorginstellingen 

250 150 

Vakopleiding Schoonmaakdiensten 

voor Particulieren 

250 150 

Vakopleiding Schoonmaak 

Recreatiebungalows 

300 100 

 

Vakopleiding Schoonmaak 

Operatieafdelingen 

nvt 100 
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2.  OPLEIDINGEN SPECIALISTISCHE REINIGING 

Dit betreft (glazenwassen, gevelonderhoud, vloeronderhoud, reiniging na calamiteiten, reiniging  

in de foodverwerkende industrie en reiniging van rollend materieel. 

Voor onderstaande opleidingen specialistische reiniging gelden de volgende bijdragen in de 

kosten  als de werknemer geslaagd is voor het examen.  

Opleiding Bijdrage in de 

opleidingskosten 

€ 

Bijdrage in de 

verletkosten 

€ 

Vakopleiding Glazenwasser 650 335 

Module Glazenwasser in 

uitzonderingssituaties 

240 130 

Vakopleiding Gevelonderhoud 800 350 

Gevelonderhoud module Graffiti 250 150 

Vakopleiding Food 550 150 

Vakopleiding Reiniging na calamiteiten 

(medewerker) 

650 350 

Vakopleiding Reiniging na calamiteiten 

(specialist)  

850 350 

Vakopleiding Rollend Materieel 350 150 

Rollend Materieel module Graffiti 250 150 

Vakopleiding Vloeronderhoud 330 150 

Vakopleiding Vloeronderhoud Specialist 550 250 
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3.  OPLEIDINGEN LEIDINGGEVENDEN 

Voor werknemers die geslaagd zijn voor één van de volgende opleidingen gelden onderstaande 

bijdragen in de opleidingskosten per werknemer. 

Opleiding  Bijdrage in de 

opleidingskosten 

€ 

Bijdrage in de 

verletkosten 

€ 

Leidinggevende 

Schoonmaakonderhoud 

500 nvt 

Leidinggevende Glazenwassen en 

Specialistische Reiniging 

600 nvt 

Leidinggevende Reiniging na 

Calamiteiten 

600 nvt 

Leidinggeven Reiniging Rollend 

Materieel 

575 nvt 

Combi-opleiding algemeen 

schoonmaakonderhoud en lager kader 

500 nvt 

Voorkomen Psychisch verzuim  100 50 

Coachend Leidinggeven 150 100 

 


